Konzept Funktionale Gesundheit

Das Konzept der Funktionalen Gesundheit wurde im Auftrag der Weltgesundheitsorganisation WHO
entwickelt und ist das handlungsleitende Konzept in der WG Fluemaitt.

Der Begriff der Funkfionalen Gesundheit bestimmt:

o dass eine Person ,funkfional® nicht gesund ist, wenn physische und psychische Defizite durch
andere umwelt- und personenbezogene Ressourcen nicht kompensiert werden.

o dass eine Person dann funktional gesund ist, wenn sie moglichst kompetent mit moglichst
gesundem Korper an moglichst normadlisierten Lebensbereichen teilnimmt oder teilnat.

Der Fokus aller professionellen Angebote und Leistungen liegt nun nicht mehr auf einer bestimmten
Beeintrachtigung oder den Defiziten einer Person, sondern darauf Teilhabemoglichkeiten zu erschliessen,
in welchen sich die teilhabenden Personen kompetent erleben kbnnen.

Die Landkarte der Funktionalen Gesundheit gibt einen Uberblick Uber die 5 Bereiche welche fur die
Entwicklung der Gesundheit und Personlichkeit eines Menschen von zentraler Bedeutung sind.

Gesundhelt: Ein Mensch st dann funktional gesund, wenn er moglichst kompetent mit méglichst gesundem Korper
an moglichst normadlisierten Lebensbereichen teilnimmt / teilhat,
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Empowerment, Kooperative Agogik, Selbstbestimmung, Kompetente Teilhabe — der dreifache Kompetenzbegriff




